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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE URUAPAN
INDICADORES DE RESULTADOS ACUMULADOS A DICIEMBRE DE 2023

< < UMULADA AL
OBJETIVO LINEA DE ACCION PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA METODO DE CALCULO AC PERIODO 2
(# de programas de licenciatura
1131 Porcentaje de programas de licenciatura Programa de acreditados en el afio N/Total de 086 0
- T acreditados licenciatura acreditado | programas de licenciatura evaluables en 2
Mejorar la calidad, la -
’ el afio N)*100
pertinencia y la evaluacion de ,
Incremento del niimero de programas
los programas académicos de - i
1.1 - < E 1.1.3 |acreditados o autoevaluados positivamente
licenciatura y posgrado hacia
en el nivel licenciatura
un nivel de competencia
internacional.
(# de estudiantes de licenciatura
Porcentaje de estudiantes de " inscritos en programas acreditados
" i g Estudiante de -
1.1.3.2 licenciatura inscritos en programas < 9’ : - en el afio N/Matricula total de 0.88 0
» licenciatura inscrito N . )
acreditados estudiantes de licenciatura en el
afio N)*100
1. Fortalecer la calidad de la
oferta educativa
Fortalecimiento de los programas de 7 - = # de académicos participantes en
¥ i Numero de académicos participantes en = = - (epats .
1.2.2 formacién actualizacién docente y 112:2:1 i g Académico participante cursos de formacién y actualizacién 66 66
R cursos de capacitacién =
profesional del personal académico ¥ en el afio N
Impulso del personal académico para E
17 " 5 Zi P # de académicos con grado de
la realizacién de estudios de Numero de académicos con grado de |Académico con 5. .
1.2.3 : 1.23.1 - especialidad, maestria o doctorado 22 23
posgrado nacionales e especialidad, maestrfa o doctorado |posgrado an o afio N
Mejorar el nivel de habilitacién internacionales.
del personal académico
Incremento  del nimero  de
académicos con reconocimiento del 3 % - . fet "
Nimero de académicos con |Académico con perfil # de acad s con perfil di |
1.2.4 perfil  deseable  conforme  al 1241 = 14 6
reconocimiento al perfil deseable |deseable en el afno N
Programas para el Desarrollo
Profesional  Docente  (PRODEP)
Actualizacién de la planta académica . L Académico con # de académicos con competencias
1.2.5 p 5 1.251 Académico con competencias digitales S oS o p_ 23 52%
en competencias digitales. competencias digitales digitales en el afo N
Nimero de académicos formados en
Incremento del uso de las TICs en el = A # de académicos que acreditan el
131 5 - 13.1.1 recursos  educativos  digitales, en |Académico formado 50 53
procesode ensefianza-aprendizaje x DREAVA
ambientes virtuales de aprendizaje
Promover el uso de las Incremento  de los niveles de Nimero personal de apoyo y asistencia . .
3 3 < 5 b o # de personal de apoyo y asistencia
tecnologfas de informacién y competencias del personal de apoyo a la educacién y directivos que tomaron  |PAAE y personal P -
13 s %8 13.2 5 N o 13.21 = - i a la educacion vy directivo 90 36
comunicacién enlos servicios y asistencia a la educacién y personal al menos un curso de capacitacién |directivo capacitado 3 .
o . X : capacitados en el afio N
educativos. directivo. presencial o a distancia
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Formacién de células de produccién

DE RESULTADOS ACU

) = P
' INDICADOR .

Nimero de células de produccién de
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Célula de produccién
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# de células de produccién

2023

ACUMULADA AL
PERIODO

licenciatura.

licenciatura

licenciatura inscrito

afio N-1)-1)*100

133 de materiales educativos y recursos 1331 materiales educativos 'y recursos oo conformadecs tant cal mRe N 3 0
digitales del TecNM. digitales conformadas
" " Posicién en las Posicionamiento del TecNM de
Posicionamiento del TecNM en las < s i 0
o s Posicién que ocupa el TecNM en las |clasificadoras acuerdo a las clasificadoras
141 clasificadoras académicas mundiales 1411 = . . . | % ) . . 15200 19955
A clasificadoras internacionales (Rankings) |internacionales internacionales (Rankings). En el
(Rankings). < o
(Rankings) afo N
In articipacion di o : 3 # de académicos estudiantes
Seeniogacalaparticlacionfide Académico y estudiante participantes ¥ o = Y .
académicos y estudiantes en las 3 Académico y estudiante participantes en convocatorias en
1.4.2 ¢ 1.4.2.1 en materia académica y/o de R 7 o 100 82
convocatorias nacionales e participante materia  académica y/o de
= invesitgacién .
internacionales investigacion en el afio N
1. Fortalecer la calidad de la
oferta educativa
, (# de académicos y alumnos con
i ici i | Ineremento del e Porcentaje de académicos y estudiantes habilidad de comunicacién en una
Mejorar el posicionamiento del académicos y de estudiantes que ,j_ ‘y” Académico y estudiante -
i Tecnoldgico Nacional de 143 adquieran a habilidad 4o 1.43.1 con habilidad de comunicacién en una bilingiie segunda lengua en el afio N/# total 65% 15%
g &xi i i segunda lengua 406-9 de académicos y estudiantes en el
Medicoa nlvel.nacmnal & comunicacién en una segunda lengua 8 €l t ) > 4 -
internacional afio N)*100
Nimero de académicos y estudiantes # de académicos y estudiantes que
MEIBER) oGl EERHIES ue participan en I’YJ ramas de |Academicoy alumno articipan_ en ¥ rogramas qde
1.4.4 estudiantes a nivel nacional e 1441 9 P & s ] R - p. 4 40 30
intercambio académico nacional e |participante intercambio académico nacional e
internacional
internacional internacional en el afio N
Incremento  de los planes vy Nimero de asignaturas, planes o |Asignatura, plano # de asignaturas, planes o
145 programas de estudio impartidos en 1451 programas académicos impartidos en |programa académico programas académicos impartidos 1 0
una segunda lengua una segunda lengua |impartido en una segunda lengua en el afio N
e (# de programas académicos con
= Incorporar, como parte de la Integracién en los planes y programas " . N .
5 S Porcentaje de programas académicos |Programa académico elementos orientados hacia el
calidad educativa, los temas de de estudio de elementos con > . R )
4 ET:1.2 5 P ; ET.1.2.1 con elementos orientados hacia el [contemas de desarrollo desarrollo sustentable y la inclusion 8 8
inclusién, igualdad y desarrollo orientaciéon  hacia el desarrollo R , K N
. = desarrollo sustentable y la inclusién [sustentable e inclusién en el afio N/Total de programas
sustentable. sustentable y la inclusién. &
académicos en el afio N)*100
Incremento de la participacién de
Nimero de estudiantes beneficiados Ndmero de tudiantes
221 estudiantes en programas oficiales de 2211 Estudiante becado < = ~nt 1400 0
con una beca beneficiados con beca en el afio N
becas.
o ((Matricula de licenciatura en el afio
Incremento  de la matricula de Tasa de variacién de la matricula de |Estudiante de
2.2.2 € 2221 N/Matricula de licenciatura en el 4 -4.7
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2023

ACUMULADA AL
PERIODO

y " Matricula de posgrado a alcanzar
Incremento de la matricula de Tasa de variacién de la matricula de |Estudiante de posgrado (¢ - posg
223 osgradl 2231 osarado inscrito en el afio N/Matricula de posgrado 5 0
posgrado. posg en e afio  N.1)-1)*100
22 Incrementar la atencién a la ((Matricula e i
demanda. Incremento de la matricula en la Tasa de variacién de la matricula de |Estudiante de noescolarizada a distancia y mixta
224 modalidad no escolarizada -a 2241 educacién no escolarizada -a distancia- |licenciaturainscrito en la|  en el afio N/Matricula de educaicén 3.5 71
distancia- y mixta. % mixta. |modalidad no escolarizada a distancia y mixta
en el afio N-1)-1)*100
talecimiento de | di Personal  académic f d
225 Fortalecimiento de los programas de 2.25.1 Nimero de  tutores formados  |Tutor formado EImIeo or[na 08 55 48*
tutorfas. como tutores en el afio N
{ (Nimero  de  estudiantes de
fndice de eficiencia terminal de |Estudiantes de licenciatura egresados del IT en el
2.2.6 Mejora de la eficiencia terminal. 2.2.6.1 3 = 7 2 48% 40%
licenciatura licenciatura egresados afio N/Ndmero de estudiantes de
nuevo ingreso en el afio N-5)*100
Increment del  nimero  de . . .
Fortalecer la modalidad de 9 = . L. . Programa académico en Nimero de programas académicos
= . programas educativos en Programas académicos en modalidad no ) . |
23 educacidn no escolarizada -a 231 N 3 23.1.1 ) . modalidad no autorizados en la modalidad no 0 0
3 L ¥ modalidades no escolarizada -a escolarizada autorizados N ) N ~
distancia y mixta- . ) . escolarizada autorizado escolarizada en el afio N
distancia- y mixta.
(Ndimero talleres y laboratorios de
= los institutos tecnolégicos y centr
Fortalecimiento de talleres vy Porcentaje de talleres y laboratorios de X g_ ViCEnIos
> U e - Talleres y laboratorios modernizados en el afio N/Total de
24.1 laboratorios de los institutos 2411 los institutos tecnolégicos y centros 6 0
: < modernizados talleres y laboratorios de los
tecnoldgicos y centros. modernizados A R
institutos tecnoldgicos y centros en
: Fortalecer la infraestructura el afio N)*100
2. Ampliar la cobertura con ~ A
fisica y el equipamiento de los
un enfoque de equidad y 2.4
= institutos tecnolégicos y
justicia social.
centros. (Ndmero de institutos tecnolégicos
Regularizacién de la propiedad de y centros con propiedad del terreno
terrenos e instalaciones de los x 5 " egularizado en el afio N/Total di
243 & . L 2431 Porcentaje de predios regularizados |Predio regularizado s g.] fizad /A -2 0 0
institutos tecnoldgicos, unidades y institutos tecnoldgicos y centros
centros. con terrenos no poropios en el afio
N)*100
(Numero de institutos tecnolégicos
y centros que aplican el programa
ET.24 Promocién de la equidad y justicia ET.2.11 Programa de equidad y justicia social |Programa de equidad y justicia social en el 1 0
- social en el quehacer del TecNM o implementado implementado afio  N/Total de institutos
1 ) ) i - tecnolégicos y centros en el afio
Establecer mecanismos que "y & N)*100
2. Ampliar la cobertura con P | aiaualdad 1
linanfrniia dalantlidadvel FT2 omenten | aigualdad, la no
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UNIDAD DE MEDIDA
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eeiazoa] discriminacién y | ainclusién en
: el TecNM.
: Numero de inmuebles o espacios
Atencién y ampliacion de cobertura Contar con espacions accesibles a : 3, ( 2 %
Instituto Tecnolégico adaptados exprofeso en el afio
ET.2.2 de grupos vulnerables y en regiones ET.2.21 personas con discapacidad y dan 12 0
de alta marginacién. atencién  a rupos  vulnerables acondicienaco N/ctalicelinmiteblegiViespacloside
C 2 E1up acceso en el ITSU en el afio N)*100
Total estudiantes de nuevo i
Estudiante de nuevo ( . e nuevoeteso
" L " que participan en alguno de los
2 - 2 Porcentaje de la matricula de nuevo [ingreso participante en < ]
Atencién de primer nivel o de » < programas de primer nivel de
3.1.1 e 3.1.1.1 ingreso que participa en alguno de los |alguo de los programas 2 2 70% 100%
prevencién. - s - " S atencién en el afio N/Matricula
programas de primer nivel de atencién |de primer nivel de .
atencion total de estudiantes de nuevo
ingresoen el afo N)*100
3. Impulsar la formacién Contribuir al desarrollo
integral de los estudiantes humano de los estudiantes en
para contribuir al desarrollo| 3.1 las esferas fisico-corporal,
de todas sus social, emocional e intelectual .
i 55 (Total estudiantes de los semestres
potencialidades. cognitivo. = Estudiante de los -
Porcentaje de la matrfcula de los T 2 a 12 que participan en alguno de
\ semestres 2 a 12 que participa en los grupos representativos del
Atencidon de segundo nivel o de % participante en alguno - o =
3.1.2 Y Tl 31,21 alguno de los equipos y grupos segundo nivel de atencién en el afio 5% 3%
competicion y exhibicién, : de los programas de 2
representativos o en alguno de los 2 N/Matricula total de estudiantes de
< segundo nivel de =
clubes clvico, cultural y deportivo S los semestres 2 a 12 en el afio
atencién
N)*100
Nimero de eventos culturales
civicos, deportivos y recreativos
. realizados intra o extra muros en el
Eventos intra y extra muros, de X ,
i il Numero de eventos culturales, civicos y . afio  N/Nimero de eventos
3.2.3 compromiso civico, culturales, 3.231 N Eventos realizados . N 20 43
) S . deportivos realizados culturales, civicos, deportivos y
artisticos, deportivos y recreativos. )
recreativos programados para su
realizacién intra o extramuros en el
afio N)*100
Fortalecer las actividades
3.2 culturales, artfsticas, civicas,
deportivas y de recreacion.
(Ndmero de institutos tecnoldgicos
Fuentes alternas de financiamiento y centros que implementan
2 Proyectos de patrocinio y/o 2
para potenciar la participacion de proyectos para la optimizacién de
SR colaboracién  implementados,  con
3.2.6 ites  en  act , de 3.2.6.1 Sk : Proyecto implementado recursos y la mejora continua en la 1 0
instituciones y organismos, locales, %z
compromiso civico, culturales- 5 i materia en el afo N/Total de
g : nacionales e internacionales
artisticas y deportivas. institutos tecnoldgicos y centros en
el afio N)*100
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PROYECTO

Cultura de la prevencién mediante las
Comisiones de Seguridad e Higiene
en el Trabajo.

3311

INDICADOR

Comisién de Seguridad e Higiene en el
Trabajo instaladas y en operacién

UNIDAD DE MEDIDA

Instituto tecnoldgico o
centro con comision
instalada y en operacién

METODO DE CALCULO

(Numero de institutos tecnoldgicos
y centros que cuentan con
comisiones de Seguridad e Higiene
en el Trabajo instaladas y en
operacién en el afio N/Total de
institutos tecnoldgicos y centros en
el afio N)*100

2023

ACUMULADA AL
PERIODO

332

Promocién del servicio social como
actividad que incida en la atencién de los
problemas regionales y/o nacionales
prioritarios.

33.21

Numero de estudiantes que prestan
servicio social que incida en la atencién
de los problemas regionales o
nacionales prioritarios

Estudiante de servicio
social

Nimero de prestantes de servicio
social que de acuerdo al
reglamento realizan actividades que
inciden en la atencién de los
problemas regionales o nacionales
prioritarios en el afio N

250

116

3.3.2.2

Nimero de comunidades beneficiadas
por el servicio social

Comunidad beneficiada

Nimero de comunidades
beneficiadas con prestates de
servicio social en el afio N

41

13

33.23

Numero de personas beneficiadas por
los prestantes de servicio social

Persona beneficiada

Nimero de personas beneficiadas
por los prestantes de servicio social
en el afio N

2000

560

3. Impulsar la formacién
integral de los estudiantes
para contribuir al desarrollo
de todas sus
potencialidades.

ET.3

Fomentar  entre los
estudiantes la cultura de
la igualdad, no Ila
discriminacién, la
inclusién y el desarrollo
sostenible y sustentable.

ET3.1

Implementacién de un programa
para eliminar el lenguaje sexista y
excluyente entre los estudiantes.

ET.3.1.1

Implementar el cédigo de conducta
dirigido a la comunidad estudiantil

Instituto tecnoldgico o
centro con programa
implementado

(Nimero de institutos tecnolégicos
y centros que implementaron el
cédigo de conducta dirigido a la
comunidad estudiantil en el afio
N/Total de institutos tecnolégicos y
centros en el afio N)*100

ET.3.2

Difusién del cédigo de conducta del
TecNM  entre  su  comunidad

ET.3.2.1

Difusién el cédigo de conducta del
TecNM entre la comunidad

Instituto tecnoldgico o
centro con cédigo de
conducta difundido

(Numero de institutos tecnolégicos
y centros que difundieron el cédigo
de conducta del TecNM entre la
comunidad en el afio N/Total de
institutos tecnoldgicos y centros en
el afo N)*100

Impulso en el nivel licenciatura y
posgrado a la alta formacién en

l{Aradédmirnc ragictradnc en al S N 1 an al
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4. Robustecer la
investigacién cientifica, el
desarrollo tecnoldgico y la
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ACUMULADA AL

PERIODO

4. Robustecer la

investigacién y desarrollo tecnolégico Académico registrado o g
411 nves g.ac b4 .g Tasa de variacién de académicos en el S.N.| oreg afio N/Académicos registrados en el S.N.I 0.15 0
para el incremento y permanencia en enel S.N.I ‘
N . en el afio N-1)-1)*100
el Sistema Nacional de
Investigadores.
Impulsar la formacién de
capital humano de alta
especializacién para
4.1 generar investigacién y Impulso a la  conformacién, el L T W T I — Naimero de cuerpos académicos
fiesarro!lo tecnolégico, 4.1.2 desarrollo  y  consolidacién  de 4121 conformadas pen R er:cién conformados y operando en el afio 8 1
innovacién Y Cuerpos Académicos. y P P N
emprendimiento.
Nimero de rupos de trabajo =
Conformacién de grupos de trabajo g 8rup . / Grupos de trabajo Nimero de grupos de trabajo
- o - e 5 interdisciplinario para la innovacién y |, N p e i 2
413 interdisiciplinario para la innovacién 4131 = interdisicplinario en interdisciplinario  integrados vy 2 0
emprendimiento  integrados y en
y emprendimiento. operacién operando en el afio N
operacién
Nimero de tudiant di
Formacion de estudiantes de Nimero de estudiantes de licenciatura . ) . s afn.es N
4 ) . ., .. Estudiante de licenciatura que participan en
4.1.4 licenciatura como investigadores y 4.1.4.1 que participan en proyectos de . . . ) i 75 76
4 . e . licenciatura participante proyectos de investigacién en el
tecnélogos. investigacién "
afo N
Impulso al desarrollo de proyectos de =
" L B = % Nimero de  proyectos de
investigacién cientifica, desarrollo Numero de proyectos de investigacién i
Yo 5 ks i Proyecto de investigacién cientifica, desarrollo
421 tecnolégico e innovacién  con 4211 cientifica, desarrollo tecnolégico e |, 2 19 1
investigacién financiado tecnolégico e innovacién
Propleiar el & Incremento enfoque a la solucién de problemas innovacién financiados Ranciadast anlie| oma iy
de los productos de la regionales y nacionales.
4.2 investigacion cientifica, el
dESEUO'"D "y 5 Niumero de alianzas con los diferentes Nimgro: de’ allanizes. establecidas
innovacon: Sectofes ieRloRaleE BAr dEsarla Alianza realizada con los diferentes  sectores
4.2.2 Alianzas para el  desarrollo. 4.2.21 B N _p - CAPASU Y TEC LOS regionales para el desarrollo de 2 2
proyectos de Ciencia, Tecnolégia e .
. REYES proyectos de ciencia, tecnologia e
Innovacién % . o
innovacién en el afio N
; 2 ; T - NG di adémicos Ui
Participacion de académicos en redes Nimero de académicos que participan arrtr!‘:Iman 5 enac ::::s qd:
423 de investigacién  cientifica vy 4.2.3.1 en redes de investigacion, cientifica y |Académico participante p Ap 2 . 18 17
E investigacién, cientifica y
tecnoldgica. tecnolégica 5
tecnoldgica en el afio N
Nimero de estudiantes de
Impulso a la participacién de Nimero de estudiantes de posgrado
Flopcliiel lncre.mentc dars 4.2.4 est?idisantes de P rospraada en 4.2.4.1 ue participan en ro eftosg de Estudianteide pasgrado posgrado que participan. en 0 0
42 productos de la investigacién Y POSraco | e 4 P _ Proyl participante proyectos de investigacién en el
g cientifica, el desarrollo y la proyectos de investigacion. investigacion afio N
innovacién.
s R Ntimero di rtfculos de
Impulso a la publicacién de Ntmero de articulos de investigacion de 5 £ ] 3
e A & Articulos de investigacién de académicos
resultados de la investigacién en académicos publicados en revistas :
4.2.5 > 4.2.5.1 2 investigacién publicados| publicados en revistas indexadas 2 2
revistas nacionales e internacionales indexadas nacionales e internacionales
> INDUSTRIAL nacionales e internacionales como
indexadas. como parte del TecNM ¥
parte del TecNM en el afio N
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2023

ACUMULADA AL
PERIODO

nvesugduivin venulied, e
desarrollo tecnolégico y la 5 . o = . Nimero de convenios de uso
Y e % Aprovcechamiento interinstitucional Nimero de convenios de uso . A A
inolacion Sine de las instalaciones ara las compartido de instalaciones para las compartido, de Instalaclones para
i . - ¢
contribuir al desarrollo del Fortalecer la 4.3.1 L N P . 4.3.1.1 p | ) P Convenio realizado las actividades cientificas, 15 29
; ; : p actividades cientificas, tecnoldgicas y actividades cientificas, tecnolégicas y de , . . iy
pais y a mejorar el bienestar infraestructura de la d —— i Sl tealivados tecnoldgicas y de innovacién
b Tt e B P .
de la sociedad. 4.3. actividad cientifica, realizados en el afio N
tecnoldgica y de
innovacién. Promocién de la certificacién de — e S—
433 laboratorios con estandares 4331 Nimero de laboratorios certificados [Laboratorio certificado N - 0 0
3 : ; certificados en el afio N
nacionales e internacionales.
(Nimero  de  proyectos de
3 S = investigacién con enfoque en
5 7 Promocién de investigacién con Porcentaje de proyectos de g - k]
Fortalecer la inclusién, et ol = Proyecto de inclusion, igualdad y desarrollo
© ET. 4.1 enfoque en inclusién, igualdad y ET.4.1.1 investigacién con enfoque en inclusién |, ey = E 3 0
igualdad v investigacion focalizado sustentable en el afio N/Nimero de
) desarrollo sustentable. igualdad y desarrollo sustentable : X
T4 sustentabilidad en los proyectos de investigacién
| temas de investigacion, financiados en el afio N)*100
desarrollo tecnolégico e
innovacion. . . 5 5 .
Implementacién de acciones Niimers da dcclonesafmatives Barsia Nimero de acciones afirmativas
ET.4.2 afirmativas para la equidad de ET.4.2.1 9 % ¥ i Accién implementada para la equidad de género 4 2
, equidad de género implementadas N -
género. implementadas en el afio N
s Consejos de Vinculacién en
Consolidacién de los Consejeros de 3 ( ) =
< : E 3 A Consejo de Vinculacién operacién en el afio N/Total de
L3kt Vinculacién Institucional de los 5111 Consejo de Vinculacién en operacién 1 0
en operacién Consejo de Vinculacién programado
% institutos tecnolégicos. -
5. Fortalecer la vinculacién en el afio N)*100
con los sectores ptblico,
social y privado, asf como la Actualizacién y fortalecimiento del . . ” . Marco normativo de vinculacién
% ; ., Marco normativo de vinculagién Marco normativo . - -
cultura del Optimizar los 5.3:2 marco normativo en materia de 5.1.2.1 . N actualizado y fortalecido en el afio 0 0
e 3 : L, actualizado. actualizado
emprendimiento, a fin de 51 mecanismos de vinculaicén N
apoyar el desarrollo de las vinculacién institucional.
regiones del pafs y acercar a Vinculacién y cooperacién entre
los estudiantes y egresados institutos tecnolégicos y centros en Nﬂmer:; e e os Ve s Nimero de  convenios de
al mercado laboral. todas las dreas del quehacer ) , 5 g 4 Convenio de vinculacién| vinculacién entre los institutos
5.1.3 g 5.1.3.1 vinculacién entre institutos tecnoldgicos z P i c 9 19
institucional que contribuyan a la v s inter TecNM vigente tecnoldgicos y centros vigentes en
solucién de problemas regionales y el afo N
nacionales.
Fortalecimiento de la vinculaicén de Nimero de  convenios de
los Institutos tecnolégicos y centros Nimero de convenios vigentes de vinculacién  de los institutos
5.1.4 con otras instituciones de educaicén 5441 vinculacién con otras instituciones de |Convenio de vinculacién| tecnoldgicos y centros con otras 16 10
o superior nacionales e internacionales o educacion  superior nacionales e |inter TecNM vigente instituciones de educacién superior
que contribuyan a la solucién de internacionales nacionales e internacionales
problemas regionales y nacionales. vigentes en el afio N
Impulso de la oferta de servicios de
Ot i d capacitacién, consultorfa, desarrollo,
e 8 5 5
5.1 Gl AL r.necan HuED investigacién e innovacién a las 2 Nimero de convenios o contratos
vinculacién institucional. = - —~ Nimero de convenios o contratos :: ki
micro, pequefias, medianas y grandes _ = p Convenio o contrato de de vinculacién con los sectores
5.1.5 5.1.5.1 vigentes de vinculacién con los sectores > 7 50 29
empresas  como medios  de % A vinculacién vigente publicos, social y privado vigentes
Sy publico, social y privado. o
desarrollo, competitividad y en el afio N
sustentabilidad y generaicon de
recursos.
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Incremento en el ndmero de g ) it Nimero de estudiantes que
estudiantes ue articipan  en NimEro deesfurtantes Gué participan articipan  en royectos  de
udia a . . .
5.1.6 q N P N P 5.1.6.1 en proyectos de vinculacién con los |Estudiante participante p- p” proy 30 148
proyectos de vinculacién con los L . 5 vinculacién  con los  sectores
L - . sectores publico, social y privado. - . .
sectores publico, social y privado. puiblico, social y privado en el afio N
5211 Nimero de registros de propiedad |Propiedad intelectual Nimero de registros de propiedad . o
Pt intelectual registrada intelectual en el afio N
5. Fortalecer la vinculacién
¥ . Nimero de servicios izados
e s'ecm{es P 5.2.1.2 Hdmeto'de serviclos Fealfzados pot7las Servicios realizados las Oficinas dr\e”m‘l?rar::fa;:'zencia p;; 1] 0
soclal y privado, asf como la g i Oficinas de Transfencia de Tecnologia - .
cultura del 3 £ Tecnologla en el afio N
e : Fomentar la gestion de la Promocion de la proteccién de la propiedad
emprendimiento, a fin de 5.2 5.2.1 p x 3 y
propiedad intelectual. intelectual.
apoyar el desarrollo de las
regiones del pafs y acercar a
g L) = Nimero de convenios o contratos
los estudiantes y egresados Numero de convenios o contratos en 3
3 = x en materia de registro y proteccién
al mercado laboral. materia de registro y proteccién de la =
2 Convenio o contrato de la propiedad intelectual con
5213 propiedad intelectual con organismos y 3 % = = 1 0
realizado organismos y agencias nacionales e
agencias nacionales e internacionales =
< internacionales realizados en el afio
realizados
N
Fortalecimiento de la incubacién de
empresas en los tecnoldgicos " . % Nimero de empresas incubadas e|
531 P ) 8 Y 5.3.1.1 Nimero de empresas incubadas Empresa incubada emp - H 0 0
centros, orientada al desarrollo el afo N
tecnolégico 'y la  innovacién.
Desarrollo del talento
5.3 | emprendedory la creacién de
empresas de base tecnoldgica. (Nimero de egresados
Vinculacién del TecNM a través de Egresado incorporado al mercado |Egresado incorporado al incorporados al mercado laboral en
532 5321 N 240 190
sus egresados. laboral mercado laboral los primeros doce meses de su
egreso/Total de egresados)*100
3 4 Nimero de  proyectos de
Fortalecimiento del emprendimiento Niémero de proyectos de [Proyecto de
- A oo A emprendimiento con enfoque de
ET.5.1 con enfoque en la innovacion y ET.5.1.1 emprendimiento con enfoque |emprendimiento = & 4 0
tentabilidad T tentabilidad  |focalizad innovacién y sustentabilidad en el
Fortalecer la inclusién, igualdad susienta = flogvacion Y Slizeniaoiina gealizaco) afio , N
y sustentabilidad en los temas
ET.5 % :
de vinculacién y
emprendimiento Nimero de estudiantes de servicio Hurmgrolderestudiarites deiserviclo
Promocién del servicio social en L = 2 Estudiante de servicio social que participan en
ET.5.2 . . . ET.5.2.1 social que participan en actividades de " s 5 o= . 30 0
programas de inclusién e igualdad. : e N social participante actrividades de inclusién e igualdad
inclusién e igualdad -
en el afio N
Redisefio de la estructura
B . = ‘ oy
| juridico- organizacional ua di § > Manual d izacié uel d izacié lizad
Renova.re marco juridico 612 rg n!zacfona y ~manuales de 6121 Manual de organizacién actualizado nu. e organizacién Manue eorganlzaclor: actualizado 1 o
normativo del TecNM organizacién del TecNM y de sus actualizado en el afio N
institutos tecnolégicos y centros.
Actualizacion de manuales de Manual de Manial o5 racedimionton
6.1.3 procedimientos que regulan la 6.1.3.1 Manual de procedimii actualizado  |proced e pei ari‘:‘o N 1 0
operatividad del TecNM actualizado
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Sist di estion de la calidad Certificad a de gesti6
6231 istema de g S al Certificado ado en el sistem, g~es n 1 1
certificado de la calidad en el afio N
i ti6 . si 1% bi
6.2.3.2 Sistema de g?s i6n ambiental Certificado |~stema de gestién ambiental en el 1 i
certificado afio N
d 6 energf; tién d
6233 Sistema de gestiﬂn de la gla Certificado Sistema de gesti g e la energla en 1 1
Consolidacién de los sistemas de gestién de certificado el ano N
calidad ambiental, de energia, de igualdad
6.2.3 de género, de salud y seguridad, y de
’959°"53bmd39 social en los institutos 6354 Modelo de la equidad de género Cariificad Modelo de equidad de género en el q
tecnoldgicos y centros. RIS certificado ertiticado afio N 1
Sistema de gestién de la seguridad en el Si a de gestion d idad
6.2.3.5 MRS S Certificado stemalde ecstion deilaiseglilda 1 1
trabajo certificado en el trabajo en el afio N
6.23.6 Reconocimiento a Ala responsabilidad Reconocimiento Reconocirrjl'ento ) a . la 1 0
social responsabilidad social en el afio N
Modernizacién de los procesos
administrativos, mediante lla . Sistema de informacién Nimero de sistemas de
B K = Nimero de sistemas de informacién a % e
6.2.4 consolidacién e integracién de 6.2.4.1 creado, integrado y/o informacién creados y/o 0 0
. z creados, integrados y/o actualizados 7 _ o
plataformas informaticas y sistemas actualizado actualizados en el afio N
de informacién
isefi i N de gesti
Bizehiar n}ecamsmos que Gestién de mayor financiamiento Incremento del presupuesto del TecNM  |Incremento del . mero gestiones' para el
6.3 contribuyen a un 6.3.1 6.3.1.1 . . incremento del presupuesto del 2 2
" e " federal para el TecNM gestionado presupuesto gestionado
financiamiento suficiente TecNM
de la cultura de la ética, 3 = " 3 Comités de Etica isié|
Fom.ento A Gl Comités de FEtica y Previsin de |Comité de Eticaen Ul W IRGER) .c’{e
6.4.1 recritud, honestidad, congruencia y 6.4.1.1 y = > Conflictos de Interés en operacién 1 1
¥ Conflictos de Interés en Operacién |operacién
transparencia. en el afio N
g Aseguramiento de la aplicacién en los
Fortalecer los mecanismos para o 2 5 . . . .
2 institutos tecnoldgicos y centros de Programa de equidad, austeridad, Programa de equidad, austeridad,
garantizar la transparencia, 2 R . A, B " Programa 5 . N
6.4 son 6.4.2 los criterios de equidad, austeridad, 6.4.2.1 eficiencia y racionalidad en el uso de los |, eficiencia y racionalidad en el uso 1 1
rendicion de cuentas y el = s . ) implementado o
b | 3 eficiencia y racionalidad en el uso de recursos implementados de los recursos en el afio N
6. Mejorar la gestin combate a la corrupcién - B
institucional con
ancteridad aficiancia
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transparencia y rendicidn
de cuentas a fin de

P Consolidacién de la cultura de
optimizar el uso de‘Ios 6.43 rendicién de cuentas y de acceso a la 6431 Informe de rendicién de cuentas (P e Informe de rendicién de cuentas 1 0
ectlisosy danmeloy e informacién piblica en los institutos s presentado B presentado en el afio N

respuesta a las demandas

tecnoldgicos y centros.
de la sociedad.

Disminuir de manera sustancial la , L
Nimero de Programa institucional

eneracién de desechos mediante Programa institucional de cero plésticos , L.
ET.6.1 8 L ; i L ET.6.1.1 B P Programa en operacion de cero plasticos de un solo uso en 1 1
politicas de prevencién, reduccién, de un solo uso ol afio i
reciclaje y reutilizacién
Fortalecer la inclusién, igualdad
y sustentabilidad en los temas
ET.6 e z +
administrativos y cuidado del
medio ambiente,
Ahorro y utilizacion de energfas Programa de utilizacion de energias Nimero programa de utilizacién de
ET6.2 alternas y renovables, asi como el ET.6.2.1 renovables y del cuidado del medio [Programa en operacién energfas renovables y del cuidado 1 0

cuidado del medio ambiente ambiente en operacién del medio ambiente en el afio N




